Szczegélowe warunki konkursu ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych w formie
dyzuru lekarskiego w 22 Wojskowym Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym
SPZOZ w Ciechocinku

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Konkurs ofert bedzie prowadzony na podstawie art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 15.04.2011r. o
dziatalnos$ci leczniczej / Dz. U. 2025r. poz. 450 z p6zn. zmian./

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

§2

1. Przedmiotem zamoéwienia jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych przez lekarzy w formie dyzuru
lekarskiego w 22 Wojskowym Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym SPZOZ w Ciechocinku.

2. Wykonywanie $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot zamowienia obejmuje
okres od dnia 01.01.2026r. do dnia 31.12.2028r.

WARUNKI WYMAGANE OD OFERENTOW I SPOSOB PRZYGOTOWANIA
OFERTY

§3
O udzielenie zamoOwienia mogg ubiegac si¢ oferenci, ktorzy dysponuja odpowiednimi

kwalifikacjami zawodowymi i1 uprawnieniami do wykonywania $wiadczen zdrowotnych w
zakresie objetym postgpowaniem konkursowym.

§4

1. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej na formularzu wedtug zalaczonego wzoru wraz z
wymaganymi przez Udzielajacego zamowienie dokumentami.

2. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w sposob czytelny 1 przejrzysty.

§5



1. W celu uznania, ze oferta spetnia warunki konkursu na udzielanie §wiadczen zdrowotnych,
oferent zobowigzany jest dostarczy¢ wraz z ofertg nastepujace dokumenty:

1/ kserokopi¢ wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalno$ci Gospodarcze;j,
2/ kserokopie¢ zaswiadczenia o wpisie do rejestru praktyk lekarskich,

3/ kserokopi¢ prawa wykonywania zawodu,

4/ kserokopi¢ umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej,

2. Zakaczniki muszg by¢ poswiadczone ,,za zgodnos$¢ z oryginalem”, za wyjatkiem
dokumentoéw generowanych systemowo.

§6

Oferent umieszcza oferte¢ wraz z wymaganymi dokumentami w zamknigtej kopercie z
napisem:

~Konkurs ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych w formie dyzuru lekarskiego W 22
Wojskowym Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym SPZOZ w Ciechocinku -” wraz z
dopiskiem ,,Nie otwiera¢ przed dniem 5.12.2025r. godz. 10:00”.

§7

1. Oferent moze wprowadzi¢ zmiang lub wycofa¢ ztozong oferte, jezeli na pismie powiadomi
Udzielajacego zamdowienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty.

2. W przypadku wycofania oferty, oferent sktada pisemne o$wiadczenie, ze wycofuje oferte.
Oswiadczenie o wycofaniu oferty oferent umieszcza w zamknigte] kopercie, na ktorej
umieszcza napis:

~Konkurs ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych w formie dyzuru lekarskiego w 22
Wojskowym  Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym SPZOZ w Ciechocinku ~ wraz z
dopiskiem ,,Nie otwiera¢ przed dniem 5.12.2025r. godz. 10:00— wycofanie oferty.”

3. W przypadku zmiany oferty lub ztozenia nowych dokumentéw przez oferenta, oferent
sktada pisemne o$§wiadczenie, ze zmienia ofertg lub sktada nowe dokumenty. O§wiadczenie o
zmianie oferty, zmieniong ofert¢ lub nowe dokumenty oferent umieszcza w zamknigtej
kopercie, na ktorej zamieszcza napis:

~Konkurs ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych w formie dyzuru lekarskiego w 22
Wojskowym  Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym SPZOZ w Ciechocinku ~ wraz z
dopiskiem ,,Nie otwierac przed dniem 5.12.2025r. godz. 10:00 — zmiana oferty”

4. Oferent nie moze wycofa¢ ztozonej oferty, wprowadzi¢ zmian do ztozonej oferty ani
sktada¢ nowych dokumentéw po terminie sktadania ofert.



§8
1. Oferty nalezy sklada¢ poczta lub osobiScie do kancelarii 22 Wojskowego Szpitala
Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnego SPZOZ w Ciechocinku ul. Wojska Polskiego 5 pok. nr 12 -
budynek Administracji Szpitala.

2. Formularze ofert dostepne sa w Dziale Kadr i Ptac pok. nr 18 — budynek Administracji
Szpitala oraz na stronie internetowej Szpitala www.22wszur.pl

JAYA

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

§9
Oferent jest zwigzany oferta przez okres 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

V.

POSTEPOWANIE KONKURSOWE

§10
1. W celu przeprowadzenia konkursu Udzielajacy zamdwienie powotuje komisj¢ konkursowa.

2. Czlonek komisji konkursowej podlega wytaczeniu od udziatlu w komisji, gdy oferentem
jest:

1/ jego matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia,

2/ osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3/ osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w

stosunku nadrzednosci stuzbowe;.

3.Dyrektor Szpitala w sytuacji, o ktoérej mowa w ust.2 dokonuje wylaczenia i powotuje
nowego cztonka komisji konkursowej.

§11

1. Komisja konkursowa, przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert dokonuje kolejno
nastgpujacych czynnosci:

1/ stwierdza prawidtowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg otrzymanych ofert,

2/ ustala, ktore oferty wptynety w terminie,



3/ otwiera koperty z ofertami,

4/ ustala, ktore z ofert spetniajg warunki okreslone w konkursie,

5/ odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okreslonym w konkursie,

6/ przyjmuje do protokotu wyjasnienia i o§wiadczenia zgloszone przez oferentow,
7/ wybiera najkorzystniejszg ofert¢ przy zastosowaniu ustalonych kryteriow

albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

2. Komisja konkursowa dziala na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentéw, z
wyjatkiem czynnosci okreslonych w ust. 1 pkt 1,2 ,316.

3. Komisja konkursowa podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwykla wigkszos$cig
glosow.

4. Przy obliczaniu wymaganej wigkszo$ci glosdéw uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za lub
przeciw uchwale.

5. W sprawach nie uregulowanych ,,Szczegétowymi warunkami konkursu ofert” decyzje
podejmuje przewodniczacy komisji konkursowe;.

§12
1. Komisja konkursowa odrzuca oferte:
a/ ztozong przez oferenta po terminie,
b/ zawierajaca nieprawdziwe informacje,

c/ jezeli oferent nie okreslil przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny za
udzielanie $wiadczen zdrowotnych,

d/ jezeli oferta zawiera razaco niskg cene¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia,

e/ jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,

f/ jezeli oferent zlozyl oferte alternatywna,

g/ jezeli oferent lub oferta nie speiniajg wymaganych warunkow okreslonych w
przepisach prawa oraz w szczegdtowych warunkach umow o udzielanie §wiadczen opieki
zdrowotnej,

h/ ztozong przez oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie
postepowania, zostata rozwigzana przez Szpital umowa o udzielanie swiadczen

zdrowotnych w zakresie lub rodzaju odpowiadajagcym przedmiotowi ogtoszenia, w trybie
natychmiastowym, z przyczyn lezacych po stronie oferenta.



2. W przypadku gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczg tylko czesci oferty, oferte¢ mozna
odrzuci¢ w czesci dotknigtej brakiem.

§13
W przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy
oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakow w
wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

§ 14
1. Dyrektor uniewaznia postgpowanie konkursowe gdy:
1/ nie wptyneta zadna oferta,
2/ wptyneta jedna oferta nie podlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,

3/ odrzucono wszystkie oferty,

4/ kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktora Szpital przeznaczyt na
finansowanie udzielania §wiadczen zdrowotnych,

5/ nastgpita istotna zmiana okolicznos$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie Szpitala, czego nie mozna bylo wczesniej przewidziec.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,
komisja moze przyjac te oferte, gdy z okoliczno$ci wynika, ze na ogltoszony ponownie na
tych samych warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert.

§ 15

1. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postgpowania konkursowego, komisja konkursowa
oglasza o rozstrzygnigciu postgpowania.

2. Konkurs wygrywa oferta, ktora uzyskata najwigksza liczbg punktow.

3. Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postgpowania nastepuje jego zakonczenie 1 komisja
konkursowa ulega rozwiazaniu.

§16
Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:
1/ oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

2/ imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej



3/ wykaz zgloszonych ofert,
4/ wykaz ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

5/ wykaz ofert nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w konkursie lub zgloszonych po
terminie,

6/ wyjasnienia i oswiadczenia oferentow,

7/ wskazanie najkorzystniejszej oferty albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta
—wraz z uzasadnieniem,

8/ ewentualne odrebne stanowisko cztonka komisji konkursowe;j,
9/ wzmianke o odczytaniu protokotu,
VI

SRODKI ODWOLAWCZE

§17

1. Oferentom, ktorych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia zasad
przeprowadzenia postgpowania konkursowego, przystuguja srodki odwotawcze i skarga.

2. Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
1/ wybor trybu postepowania,
2/ nie dokonanie wyboru $wiadczeniodawcy,
3/ uniewaznienie postepowania konkursowego.
§18
1. W toku postgpowania konkursowego, do czasu zakonczenia postgpowania, oferent moze
zlozy¢ do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania

zaskarzonej czynnosci.

2. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze z
tresci protestu wynika, zZe jest on oczywiscie bezzasadny.

3. Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciaggu 7 dni od dnia jego otrzymania
1 udziela pisemnej odpowiedzi sktadajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.

4. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Informacje o wniesieniu protestu 1 jego rozpatrzeniu niezwltocznie zamieszcza si¢ na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej Szpitala.



6. W przypadku uwzglednienia protestu komisja konkursowa powtarza zaskarzong czynnos¢.
§19

1. Oferent moze wnie$¢ do Dyrektora Szpitala, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o
rozstrzygnigciu postgpowania, odwotanie dotyczace rozstrzygnigcia postepowania.
Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

2. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie
odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej do czasu
jego rozpatrzenia.

OTWARCIE OFERT

§ 20
Otwarcie ofert nastgpi dnia 5.12.2025r. 0 godz. 10:00 w budynku Administracji pok. Nr 18
VIII.

KRYTERIUM OCENY OFERT

§21

1. Komisja konkursowa dokonujac oceny i dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty
stosuje kryteria - cena 100 %.

2. Ocena oferty:

Cena — 100%

Sposob oceny wg. wzoru
WC=[(Cn:Cb)x100]

WC — warto$¢ punktowa

Cn — cena najnizsza za dyzur lekarski
Cb — cena oferenta za dyzur lekarski

Cena winna by¢ wyrazona w ztotych polskich i jest ceng brutto.



IX.

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

§22
1. Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia 9.12.2025r.

2. Z oferentem wybranym w wyniku konkursu zostanie podpisana umowa na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych.



